ORASUL LUDUS
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OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL 2183

Date cu caracter personal prejucrate n conformitate cu prevederile Regufamentului (UE) 2016/679
Nr.: 27718/16.05.2024

INSTIINTARE ORGANIZARE CONCURS

Primaria orasului Ludus, judetul Mures, organizeazi in data de 7 iunie 2024 ora 10:00
concurs de recrutare pentru ocuparea unui post contractual de executic vacant in baza
art.VII din O.U.G. nr. 115/2023, pe perioada nedeterminati, cu durata normali a timpului de
munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptimina

Organizarea concursului se face cu respectarca prevederilor O.U.G. nr. 115/2023 si ale
Legii nr. 296/2023.

Denumirea postului contractual vacant scos la concurs si structura in care se afli
acesta:

- Muncitor calificat treapta I in cadrul Directiei ,, Drumuri, Interventii-Transport si Zone

Verzi” — Compartiment ,, Drumuri, Interventii”’

Conditii de participare:

1. Conditii generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerinfele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romind sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi. atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupad caz. alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

¢) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparil unei functii sau a exercitarii unei profesii:




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind ~ organizarea  si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificédrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare la concurs:

- nivelul studiilor: medii/generale

- vechime ca muncitor calificat: minimum 7 ani

- calificare Tn una dintre urmdtoarele specializiri: mecanic Intretinere/dulgher-
tamplar/lacatus/electrician/electromecanic/instalator

- abilitdti, calitati si  aptitudini necesare: abilitai de comunicare, adaptabilitate,
constiinciozitate, receptivitate, punctualitate, politete

Permisul de conducere categoria B constituie un avanitaj.

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza:

a)selectia dosarelor de Tnscriere;
¢)proba scrisd: 07.06.2024 ora 10.00, Bld. 1 Decembrie 1918, nr. 26. sala de sedinfe a

primariet;
d)interviul: 12.06.2024 ora 10.00, Bld. 1 Decembrie 1918, nr. 26, sala de sedinte a primariei.

Se pot prezenta la urmdtoared probd numai candidalii declarali admisi la proba precedentd.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei orasului Ludus. B-dul 1 Decembrie 1918,
nr. 26, jud. Mures, compartiment resurse umane, persoand de contact: Kiss Delia-Maria, tel. 0265-
411716 int 112, email: ludus@ms.e-adm.ro si. conform art. 35 din H.G. 1336/2022, trebuie sa
contina in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd de catre

medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasa ¢d nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de nvatamant, sinatate sau

protectie socialda, precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune

contactul direct cu copii, persoane in varstd. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau cvaluarea psihologicd a unei

persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.



*)Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatagii.

**)Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-¢) se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura Primdriei
orasului Ludus, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului de recrutare.

Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a Primariei oragului Ludus, la sectiunea
special creatd in acest scop.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs, cu mentionarea numadrului de inregistrare a
dosarului de concurs si a sintagmei "admis" sau "respins", insotita, dupa caz, de motivul respingerii
candidatului, se afiseazd la sediul Primariei orasului Ludus, precum si pe pagina de internet a
acestela, la sectiunea special creatd Tn acest scop.

La probele concursului de recrutare, punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a)pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte;

b)pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisi, respectiv la interviu, candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa
si interviu.

Rezultatele obtinute la proba scrisa sau interviu, cu menfionarea numarului de Inregistrare a
dosarului de concurs si a punctajului obtinut, nsotite de termenul "admis" sau "respins", insotita,
dupa caz, de motivul respingerii candidatului, se afiseaza la sediul Primariei orasului Ludus,
precum i pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creatd in acest scop.

Se considera admis la concursul de recrutare candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul
minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflai in aceastad situatie vor fi invitafi la un nou
interviu, in urma céruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Date de contact:

Persoand de contact: Kiss Delia-Maria, consilier Resurse Umane
Telefon: 0265.411.716 int.112

Fax: 0265.413.402

E-mail: deliakiss2001(@yahoo.com

Primar,




Bibliografie si tematica:

1. R. Popescu, G. Veiss - Indrumitor pentru ridicarea calificarii licatusilor de constructii

metalice. Vol.I si II, Ed. Tehnica 1970 - integral

C.S.Georgescu -1 ndrumétor pentru ateliere mecanice, Ed. Tehnica 1978 - integral

Milos, L. - Téierea termica, Editura Sedona, Timisoara,1996 - integral

Aurel Simonetti — Agenda instalatorului de apd si canal, Editura Tehnica, Bucuresti 1984 -

integral

5. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sinatatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare - Monitorul Oficial nr. 646 din 26.07.2006 - integral

6. H.G. nr. 1425/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

B

Oficial nr.882 din 30.10.2006 - integral

7. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Art. 148-Art.163, Art.538-Art.542, Art.549-
Art.562

8. Constitutia Romaniei - integral

Calendarul de desfiasurare a concursului

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 16/05/2024
- termenul de depunere a dosarelor in data de 30/05/2024, ora 16:00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor in data de: 31/05/2024, ora 12:00, la sediul institutiei;
- afisare rezultate la selectia dosarelor in data de: 31/05/2024, ora 16:00, la sediul institutiei.
- termen de contestare la selectia dosarelor in data de 03/06/2024, ora 16:00, la sediul
institutiei.
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor in data de
04/06/2024, ora 16:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa:
- proba scrisa 1n data de 07/06/2024, ora 10.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba scrisa in data de 07/06/2024, ora 16:00, la sediul institutiei.
- termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa in data de  10/06/2024 ora 16:00, la
sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de 11/06/2024, ora
16:00, la sediul institutiei;

Proba interviu:
- proba interviu in data de 12/06/2024, ora 10.00, la sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 12/06/2024, ora 16:00, la sediul
institutiei.
- termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de 13/06/2024, ora 16:00, la
sediul institutiei;
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de 14/06/2024, ora
16:00, la sediul institutiei;
- Afisarea rezultatelor finale 1n data de 14/06/2024, ora 16:00, la sediul institutiei.

Primar,
Moldovan




